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otivationale

Partenerii au organizat ateliere motivationale pentru a vedea eficienta Setului de
Instrumente de motivatie Comp-UP. Structura atelierelor a fost urmatd unilateral de
toti partenerii.

In Spania, de exemplu, Almeria Acoge, a implementat 1
sesiune de 8 ore la 10 martie 2022 pentru 15 participanti.
Sesiunea a Inceput cu o parte introductiva, cu o runda de
introducere a participantilor. Exercitii lcebreaker, activitati
de comunicare au fost puse Tn aplicare cu cateva pauze intre
sesiuni. Bariera lingvisticd a pus unele probleme, dar in rest .
feedback-ul a fost destul de pozitiv.

In Suedia, atelierul motivational a fost implementat tot

intr-o sesiune de o zi, cu pauze de pranz si pauze de cafea.

Dimineata a fost desfésuratd o runda de introducere a tuturor participantilor, a
formatorilor, a activitatilor zilei si a proiectului Comp-up. Apoi, ziua a continuat cu o
activitatedeicebreaker pentruarelaxaputinatmosferaingrup. Acestlucruafunctionat
foarte bine si grupurile au avut o dinamica buna (ar fi putut ajuta si faptul cd am format
doua grupuri mai mici separate). Au fost un numar total de 15 participanti, care au fost
foarte implicati si pozitivi In ceea ce priveste instruirea. Participantii s-au distrat si au
impartasit experiente.

In Italia, CO&SO, datoritd cooperativei sale asociate ,Il Girasole”, a
implementat 2 sesiuni a cate 4 ore fiecare in octombrie, noiembrie
anul trecut, pentru 15 participanti. In cadrul atelierelor au fost testate
urmatoarele capitole ale setului de instrumente COMP-UP:

= 2 Icebreaker (Pozitie sociometrica, Cel mai bun loc)
Comunicare (in special interviu si pregétiri pentru angajare,
stiluri de comunicare)

= Depasirea barierelor.

Participantii au fost putin sceptici la Inceput cu privire la exercitii, dar la final au

considerat cele mai utile exercitiile de interviu de angajare si spargdrile de gheats,

deoarece acestea le-au permis sad discute despre problemele legate de munca si sa-si

mpartaseasca obiectivele. Trainerul a spus, ea foloseste deja aceste tipuri de exercitii

si a fost bine s& vedem ca acestea functioneaza bine la nivelul UE si care da putere

cursantilor s&-si atingd propria autonomie prin gasirea de noi modalitati de rezolvare a
1 problemelor.
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In Austria au fost, de asemenea, 15 participanti implicati, iar atelierul a avut un mare
succes pentru AEP si participanti. Continutul setului de instrumente si al curriculum-ului
de formare vor fi utilizate de cdtre AEP in viitor si adaptate pentru grupul tinta. Studiul
de caz: ANNA invata spaniold (Depasirea barierelor) a fost folosit. Transferul deciziilor
proprii ale participantilor a fost un factor cheie asupra caruia s-a reflectat intens. Pentru
a aborda deciziile personale si barierele acestora, este nevoie de o relatie de incredere.

In Romania, numarul participantilor a fost
12, iar atelierul de Motivare a fost organizat
intr-o sesiune de 8 ore in noiembrie anul trecut.
Majoritatea participantilor nu s-au gandit
niciodatd la stilurile de nvatare si la importanta
lor Tnainte de eveniment, prin urmare se poate
spune cd au aflat despre informatii noi si utile.
Feedback-ul primit a fost cu adevarat pozitiv si
in Romania.

Intalnirea final
a proiectului la Florenta

In perioada 20-21 decembrie, partenerii au avut intalnirea finald a proiectului intr-un
mod hibrid la Florenta, Italia. Toate organizatiile partenere au avut reprezentanti la
intalnire, unde au fost discutate sarcinile finale si evaluarea rezultatelor finale ale
proiectului, aldturi de activitatile de diseminare planificate si raportarea acestora.
Discutiile asupra rezultatelor proiectului si a sarcinilor pentru raportarea finald au
fost pe agenda. Partenerii au apreciat posibilitatea de Intalnire f2f dupd pandemia
de doi ani.
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Au fost instituite

evenimente multiplicatoare
pentru a crea o mai buna
vizibilitate pentru proiect.

Partenerii au rdspdndit vestea despre proiect
si materialele sale dezvoltate prin evenimente
locale sinationalein ultimele luni ale proiectului.
Au fost organizate evenimente in toate tarile
partenere in care proiectul a fost prezentat
cu toate resursele dezvoltate, destinate
Profesionistilor de Educatia Adultilor (AEP).
Pentru proiect au fost planificate un numar
de 11 evenimente, in toate tarile partenere,

implicand cel putin 280 de parti interesate la nivelul UE, cu obiectivul de a valorifica
conceptul COMP-UP si de formare pentru a asigura sustenabilitatea acestora.

Aceste evenimente s-au dovedit a fi de
succes deoarece s-a evidentiat inca o data
cad proiectul a rdspuns unei nevoi reale si
a fost bine de vazut ca, desi la nivel local/
national unele dintre materialele adunate
au fost deja utilizate, vdzandu-i utilizarea la
nivel european, poate asigura profesionistii
din domeniul EA c& lucrul cu adulti slab
calificati este dificil, dar poate oferi
satisfactie profesionald celor care reusesc
sé atingd scopul de a-i implica in diferitele
procese educationale. Si aceasta a fost
scopul proiectului care a fost atins in toate
tarile partenere!

Nu uitati sd verificati materialele noastre
si sd rdspanditi vestea despre importanta

educatiei la toate nivelurile!

https://comp-up.erasmus.site/
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